Decreto Legislativo n° 01/2025, de 02 de janeiro de 2025.

EMENTA: Dispde sobre afastamento de servidor do quadro efetivo
deste Legislativo, sem 6nus para o Poder Legislativo, na forma que
indica e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARARIPE / CEARA.

Por seu Presidente, senhor Francisco Gongalves do Nascimento,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, que |lhe sao
conferidas, emite o competente Decreto Legislativo.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a disposicdo do Poder Executivo Municipal de Araripe, Estado do Ceara, o
senhor: Erlon Ferreira dos Santos, CPF n° 040.937.183-18, RG/CE n° 2006032068107,
servidor efetivo, empossado no cargo de Agente Administrativo deste Legislativo, em
02 de janeiro de 2020.

Paragrafo Unico. Conforme prevé o Art. 100, Inciso |, Art. 105, Inciso Il da Lei
Municipal n°® 460/1997 de 18 de agosto de 1997. O servidor mencionado no caput
deste artigo, ficara a disposi¢éo da Prefeitura Municipal de Araripe/CE, pelo periodo de:
02 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, podendo o mesmo retornar as suas
funcbes neste Legislativo, quando do seu interesse.

Art. 2°. O Oficio n° 012025, de 02/01/2025 (Gabinete do Prefeito); o Parecer
Juridico n° 01/2025, de 02 de janeiro de 2025 de competéncia do senhor Dami&o
Bezerra da Silva, OAB-CE 51.901, Assessor Juridico desta Edilidade, sdo partes
integrantes deste Decreto Legislativo.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Araripe/CE, Palacio Sebastido de Sousa Cabral, Terca-feira, 02
de janeiro de 2025.
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Francisco Gongalves do Nascimento
Presidente da Camara, biénio: 2025-2026
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Estado do Ceara o
Governo Municipal de Araripe ‘
Gabinete do Prefeito ARARIPE

Oficio n® 01/2025
Araripe - CE, 02/01/2025

Ao Excelentissimo Senhor*

Francisco Gongalves do Nascimento
Presidente da Camara Municipal de Araripe
Araripe - CE

*Assunto: Solicitacdo de cessao para exercicio de cargo na Prefeitura
Municipal sem 6nus para o érgao cedente.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Eu, Erlon Ferreira dos Santos, servidor publico efetivo da Camara Municipal de
Araripe, ocupante do cargo de Agente Administrativo, venho, respeitosamente,
solicitar a Vossa Exceléncia a autorizagdo para minha cessdo ao Poder
Executivo Municipal, a fim de exercer o cargo de Secretario de Administragéo e
Finangas na Prefeitura Municipal de Araripe, sem 6nus para o 6rgao cedente.

Ressalto que todas as despesas relacionadas ao exercicio das minhas fungoes,
incluindo remuneragéo e encargos, serdo assumidas pela Prefeitura Municipal
de Araripe durante o periodo em que eu estiver a disposi¢ao do Poder Executivo.

Desde ja, agradego pela atengédo e consideragéo a este pedido e coloco-me a
disposig¢ao para quaisquer esclarecimentos ou providéncias adicionais.

Respeitosamente,

(’ﬂé(_/az) fgmn_@m_ ol SQA’LVL&\

Erlon Ferreira dos Santos
Agente Administrativo — Camara Municipal de Araripe

p}/;,,_.___

José Paulino Pereira
Prefeito Municipal de Araripe-CE




PARECER JURIDICO

Parecer n° 001/2025

(Ref. Oficio 01/2025— Gabinete do Prefeito)

Interessado(a): Exmo. Presidente — Sr. Francisco Gongalves do Nascimento
Direito Administrativo.

Cessdo de servidor. Carater temporario.

Possibilidade. Legalidade. fundamento legal a Lei Municipal n® 460/1997 18 de agosto de 1997,
Art. 100. (Regime juridico tnico dos servidores publicos municipais de Araripe Estado do Ceard),

regulamentado pelo Decreto Municipal n° 15/2021.

Convenio de Cooperagdo Técnica Administrativa entre 6rgos publicos. Interesse publico. Objetivo
comum.

Poder discricionario do gestor do érgdo cedente.

Exigéncia de decisdo motivada. Observéncia aos seguintes requisitos: formalizagdo do ato — Oficio
N° 01/2025 de lavra da Prefeitura Municipal de Araripe-CE e Convenio de Cooperagdo Técnica;
identidade de atribuigdes a serem exercidas pelo servidor cedido; prazo determinado; demonstragéo
do interesse publico; e auséncia de prejuizos ao Orgdo.

Trata-se de consulta realizada pelo Presidente desta Casa Legislativa, Sr. Francisco Gongalves do
Nascimento, na qual indaga a legalidade/possibilidade de cessdo do servidor Erlon Ferreira dos
Santos, Servidor Publico Efetivo da CAmara Municipal de Araripe, Ocupante do cargo de Agente
Administrativo, para prestar servicos no Poder Executivo Municipal no Cargo Comissionado de
Secretario de Gestdo Administrativa e Financeira pelo periodo de 02/01/2025 até 31/12/2028.

Em anexo, oficio encaminhado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

E o breve relato.

A cessdo de servidor piiblico deve estar amparada no interesse das Administragdes envolvidas,
visando atender a uma finalidade publica, desde que o seja em carater precario e por tempo
determinado. A cessdo, regra geral, ndo depende da anuéncia do servidor, ja que a Administra¢do
Publica possui a prerrogativa de movimentar seus servidores, ex officio, em prol do interesse
publico e da necessidade do servigo (ato de soberania interna do Estado), obedecidos os parametros
estabelecidos em lei e aos principios norteadores da atividade administrativa. Amparado pela a Lei




~ Municipal n° 460/1997 18 de agosto de 1997, Art. 100. (Regime juridico unico dos servidores
publicos municipais de Araripe Estado do Ceard), regulamentado pelo Decreto Municipal n°
15/2021. que fundamenta o ato em epigrafe.

A motivagdo do pedido feito pelo Poder Executivo a justificar a alegada necessidade da cessdo,
devera ser analisado pelo Administrador quando de sua decisdo, fato a considerar € que a cessdo de
servidores visa a cooperagdo entre 6rgdos publicos para atendimento ao interesse publico. Portanto,
amparada legalmente a cessdo do empregado, passamos a analise de seus requisitos.

Primeiramente, ndo obstante tratar-se a decisdo para cessdo de servidor de ato discricionério do
Administrador do Orgdo cedente, como ato administrativo que ¢é, deverd apresentar
fundamentagdo/motivagdo idonea que a justifique/embase.

Ademais, o deferimento da cessdo implicara a observancia aos seguintes requisitos: formaliza¢do do
ato por convénio; identidade de atribuigdes a serem exercidas pelo servidor cedido; prazo
determinado; demonstragdo de interesse publico; e auséncia de prejuizos ao Orgo cedente, sem as
quais a cessdo se torna ilegal.

Ante o exposto, OPINO pela possibilidade de cessdo temporaria do servidor da Cdmara Municipal
de Araripe-CE, DESDE QUE observados TODOS os requisitos e recomendagdes acima elencados.

E o parecer.
Araripe-CE, 02 de janeiro de 2025.
M Silva
OAB -CE-51+901

Assessor Juridico




